
Kobe University Repository : Kernel

PDF issue: 2025-04-30

日本企業の内部労働市場における人材の多様性管理
に関する理論的・実証的研究

(Degree)
博士（経営学）

(Date of Degree)
2013-03-25

(Resource Type)
doctoral thesis

(Report Number)
甲5818

(URL)
https://hdl.handle.net/20.500.14094/D1005818

※ 当コンテンツは神戸大学の学術成果です。無断複製・不正使用等を禁じます。著作権法で認められている範囲内で、適切にご利用ください。

小泉, 大輔








